
 

 

บทที่ ๑ 
บทน ำ 

 
๑.๑ ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

วัดอยู่ คู่ กั บพระพุทธศาสนามาช้ านาน  จึ งท า ให้ วั ด ซึ่ ง เป็นศาสนสถานทาง
พระพุทธศาสนามีบทบาทส าคัญยิ่งในสังคมไทย นอกจากจะเป็นสถานที่ประกอบศาสนกิจของสงฆ์
และแหล่งส่งเสริมเผยแผ่พระพุทธศาสนาโดยตรงแล้ว วัดยังเป็นศูนย์กลางของชุมชนที่เป็นแหล่งรวม
ของกิจกรรมต่างๆ มากมาย ในสมัยพุทธกาลพระพุทธเจ้าได้มอบภารกิจต่างๆ ให้แก่คณะสงฆ์ ซึ่ง
หมายถึงหมู่คณะ กลุ่มพุทธบริษัทได้สืบทอดพระพุทธศาสนารักษาพระสัทธรรมไว้ แต่ยุคกาลผ่านไปก็
ย่อมมีการแปรเปลี่ยนรูปแบบองค์กรไปหลากหลาย ตามเหตุปัจจัยการบริหารจัดการไปตามภูมิ
ประเทศ และการปกครองของแต่ละประเทศซึ่งไม่เหมือนรูปแบบองค์กรพระสงฆ์ในอุดมคติ บทบาท
หลักของพระสงฆ์ในปัจจุบันนอกเหนือจากการศึกษา อบรมและสั่งสอนพระธรรมวินัยที่เป็นบทบาท
หลักแล้ว ยังมีบทบาทอ่ืนอีกหลายประการ เช่นการประกอบพิธีกรรมทางศาสนา การพัฒนาคน การ
พัฒนาสังคม และการเป็นผู้น าทางจิตวิญญาณของชาวบ้าน แต่กลับถูกมองข้ามจากกลุ่มชนชั้นน า
ทัว่ไป ดูเหมือนจะเข้ากับสุภาษิตท่ีว่า “ใกล้เกลือกินด่าง”  

ประเทศไทยซึ่งเป็นประเทศท่ีมีประวัติศาสตร์มายาวนานมีสถาบันที่อยู่คู่บ้านคู่เมืองของ
คนไทยประกอบด้วย ๓ สถาบันคือ สถาบันชาติ สถาบันศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริ ย์ 
โดยเฉพาะสถาบันศาสนา ชาวไทยส่วนมากได้นับถือพระพุทธศาสนามาเป็นเวลายาวนาน 
พระพุทธศาสนาจึงได้เข้ามามีบทบาทส าคัญในการด ารงชีวิตของคนไทยทุกยุคทุกสมัย พระสงฆ์จึงมี
บทบาทส าคัญในการเผยแผ่ความรู้ ธรรมะ ให้แก่ประชาชนได้รับทราบได้เข้าใจและน าไปปฏิบัติ การ
บริหารกิจการคณะสงฆ์จึงมีความส าคัญในการสร้างความเข็มแข็งและต่อการด ารงอยู่อย่างมั่นคงของ
พระพุทธศาสนากับสังคมไทย คณะสงฆ์ถือได้ว่าเป็นหนึ่งในพุทธบริษัท ๔ ที่มีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง
ในการท าหน้าที่เผยแผ่ สืบสาน และถ่ายทอดค าสั่งสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจ้าที่พระองค์ได้ทรง
บัญญัติไว้เพ่ือให้พุทธบริษัทได้น าเอาพระธรรมค าสั่งสอนไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อตนเองและสังคม การที่พระสงฆ์มีบทบาทหลักในการเผยแผ่พระธรรมค าสอนถือเป็นหน้าที่
หลักของพระสงฆ์จะต้องท าให้มีให้เกิดขึ้น พระสงฆ์จะต้องปฏิบัติตามพระธรรมวินัยเพ่ือสร้าง
ภาพลักษณ์แห่งความศรัทธา เลื่อมใสให้แก่พุทธศาสนิกชนและเป็นแรงจูงใจให้พุทธศาสนิกชนหันมา
เข้าวัดรักษาศีลปฏิบัติธรรม เพ่ือที่จะเพ่ิมพูนศักยภาพในชีวิตและพัฒนาจิตใจให้ผ่องใสสามารถที่จะ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมปัจจุบันอย่างมีความสุข 

การบริหารงานใดๆ ก็ตาม รวมทั้งการบริหารงานของพระสังฆาธิการต้องมีองค์ประกอบ
หรือทรัพยากรที่มีความส าคัญพ้ืนฐาน และต้องเป็นพ้ืนฐานในการบริหารนั้น ซึ่งประกอบไปด้วยคน 
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เงิน วัสดุสิ่งของ และการจัดการด้านเครื่องมือ เครื่องจักร รวมถึงอ านาจหน้าที่ ระยะเวลาในการ
ท างานและความสะดวกต่าง ๆ ในการท างานด้วย เท่าที่ได้กล่าวมานี้มีความส าคัญและมีความผูกพัน
ต่อเนื่องกันอย่างใกล้ชิด ความส าเร็จในการบริหารส าหรับพระสังฆาธิการทางคณะสงฆ์นั้น จะส าเร็จ
ลงเช่นเดียวกับหน่วยงานอ่ืนๆ ได้ หรือจะประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์เพียงใด ย่อมขึ้นอยู่กับ
ความสามารถของพระสังฆาธิการ ที่จะน าทรัพยากรดังกล่าวออกมาใช้ให้เกิดประโยชน์และได้ผลอย่าง
คุ้มค่า ซึ่งจัดว่าเป็นหน้าที่ของพระสังฆาธิการ ควรให้ความสนใจอย่างจริงจังกับการบริหาร กล่าวคือ 
เพ่ือให้การบริหารของกิจการคณะสงฆ์มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดทั้งการประหยัดยิ่งขึ้น๑ 

การบริหารกิจการคณะสงฆ์ หรือการปกครองคณะสงฆ์โดยหลัก คือ การปกครองตาม
พระธรรมวินัย และใช้กฎหมายหรืออ านาจรัฐเป็นหลักสนับสนุน คราวใดเมื่อเกิดความไม่เรียบร้อยขึ้น
ในคณะสงฆ์จนเป็นเหตุขัดข้อง และจ าเป็นต้องพ่ึงรัฐจึงได้อาศัยอ านาจรัฐมาช่วยจัดการแก้ปัญหา ใน
สมัยพระเจ้าอโศกมหาราช เมื่อครั้งพระพุทธศาสนาเจริญรุ่งเรืองมากในประเทศอินเดียนั้น คณะสงฆ์
และทางศาสนาได้ด าเนินมาในลักษณะเช่นนี้ โดยเฉพาะเมื่อกล่าวถึงประเทศไทย ครั้งในสมัย
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระองค์ทรงถวายอ านาจรัฐช่วยจัดระบบปกครองขึ้นเป็น
ครั้งแรก ด้วยการที่ทรงตราพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์ รัตนโกสินทร์ศก ๑๒๑ ต่อมาในสมัย
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวอานันทมหิดล ได้ทรงตราพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ.๒๔๘๔ โดย
ยกเลิกฉบับแรกนั้นก็เพ่ือจัดระบบการปกครองคณะสงฆ์ใหม่ให้มีรูปแบบคล้ายกับการปกครองของ
ฝ่ายอาณาจักร ครั้นถึงรัชกาลปัจจุบันได้ทรงตราพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ.๒๕๐๕ และต่อมาในปี 
พ.ศ.๒๕๓๕ ได้ตราพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งเป็นการแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่
ใช้อยู่ให้เหมาะสมยิ่งขึ้น พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ทั้งสองฉบับนี้เป็นฉบับที่ใช้อยู่ในปัจจุบันถือว่าเป็น
รูปแบบการปกครองคณะสงฆ์และเป็นหลักในการจัดระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ด้วย ครั้นต่อมาก็
ได้ก าหนดให้มีเถรสมาคม ออกข้อบังคับ วางระเบียบ ออกค าสั่งมีมติและออกประกาศ โดยไม่ขัดหรือ
แย้งกับกฎหมายและพระธรรมวินัย 

สมัยก่อนนิยมใช้ค าว่า การปกครองคณะสงฆ์ แต่ปัจจุบันใช้ค าว่า การบริหารกิจการ
คณะสงฆ์ซึ่งมีความส าคัญในการสร้างความเข้มแข็ง และการด ารงอยู่อย่างมั่นคงของพระพุทธศาสนา 
เป็นการปกครองเพ่ือบังคับบัญชาดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้อยู่ในการปกครองให้เรียบร้อยดีงาม การ
บริหารนั้นพระธรรมโกศาจารย์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต)๒ ได้ให้ความหมายของการบริหารตามแนว
พระพุทธศาสนาว่า พุทธวิธีการบริหารควรยึดหลักธรรมาธิปไตยเป็นส าคัญ โดยผู้บริหารเองจะต้อง

                                                 
๑กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, คู่มือกำรบริหำรศึกษำคณะสงฆ์, (กรุงเทพมหานคร : โรง

พิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๓๘), หน้า ๑. 
๒พระธรรมโกศาจารย์ (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต), พุทธวิธีบริหำร, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์   มหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙), หน้า ๒๒. 
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ประพฤติธรรม และใช้ธรรมเป็นหลักในการบริหาร และต้องค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้งโดยพึง
สละประโยชน์ส่วนตนเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม ดังพุทธพจน์ที่ว่า “ถ้าเห็นจะได้ประโยชน์สุขที่ยิ่งใหญ่
เพราะเสียสละประโยชน์สุขเล็กน้อย บุคคลควรสละประโยชน์สุขเล็กน้อย เพ่ือเห็นแก่ประโยชน์สุขที่
ยิ่งใหญ่” ดังนั้นเมื่อกล่าวถึงการปกครองคณะสงฆ์ หรือการบริหารกิจการคณะสงฆ์ จึงหมายถึงพระ
ธรรมวินัยเป็นหลัก เพราะพระธรรมวินัยเป็นโครงสร้างของการบริหารกิจการคณะสงฆ์ และการจัด
สภาพสังคมสงฆ์ให้เกิดความเรียบร้อย ถือว่าเป็นการพัฒนาบุคลากรในสังคมด้วย ที่จะท าให้ทุกคน
รู้จักหน้าที่ของตนเอง 

วัด  เป็นหน่วยงานปกครองและหน่วยงานด าเนินกิจการคณะสงฆ์ และกิจการพระ
ศาสนาที่ส าคัญที่สุด และเป็นฐานอันส าคัญยิ่งของคณะสงฆ์และพระพุทธศาสนา เป็นองค์กรหลักใน
การปกครองคณะสงฆ์ หลักเกณฑ์และวิธีการต่าง ๆ เกี่ยวกับวัด ทรงตราไว้ในพระราชบัญญัติคณะ
สงฆ์ทั้งสิ้น เช่นเดียวกับบทบัญญัติว่าด้วยมหาเถรสมาคม ซึ่งเป็นสถาบันหรือองค์กรปกครองคณะสงฆ์
สูงสุด วัดมีฐานะเป็นนิติบุคคล คือบุคคลตามกฎหมาย ตามความในมาตรา ๓๑ วรรคสอง และมาตรา 
๑๙ แห่งพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ วัดจึงได้รับความคุ้มครองจากบทบัญญัติ
แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพานิชและกฎหมายอ่ืนๆ วัดทั้งหลายย่อมมีสิทธิและหน้าที่ต่าง ๆ ตาม
บทบัญญัติแห่งกฎหมายดังเช่นบุคคลธรรมดา เว้นแต่สิทธิและหน้าที่ในการกระท าการต่างๆ ด้วย
ตัวเองมิได้ จ าเป็นต้องมีผู้แทน เพ่ือใช้สิทธิและหน้าที่หรือแสดงเจตนาแทน ดังเช่นบทบัญญัติใน
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ มาตรา ๓๑ วรรคสามว่า “เจ้าอาวาสเป็นผู้แทนของวัดในกิจการทั่วไป” 
ดังนั้น เจ้าอาวาสเป็นทั้งผู้ปกครองวัดตามความในมาตรา ๓๖ และเป็นผู้แทนวัดตามความในมาตรา 
๓๑ วรรคสาม ทั้งเป็นฐานะเป็นเจ้าพนักงานตามความในประมวลกฎหมายอาญา ดังความแห่งมาตรา 
๔๕ แห่ง พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ว่า ให้ถือว่าพระภิกษุซึ่งได้รับแต่งตั้งในการด ารงต าแหน่งในการ
ปกครองคณะสงฆ์ และไวยาวัจกรเป็นเจ้าพนักงานตามความในประมวลกฎหมายอาญา” เพราะเหตุนี้ 
ต าแหน่งเจ้าอาวาสจึงเป็นต าแหน่งที่มีความส าคัญยิ่ง๓ และส าหรับการบริหารวัดที่มหาเถรสมาคม
ก าหนดขึ้นนั้นมี ๖ ประการ คือ การปกครองคณะสงฆ์ การศาสนศึกษา การศึกษาสงเคราะห์ การเผย
แผ่พระพุทธศาสนา การสาธารณูปการ และการสาธารณสงเคราะห์๔ 

องค์กรภาครัฐถือว่าเป็นหน่วยงานที่ส าคัญในการให้การสนับสนุน งานกิจการ
พระพุทธศาสนาเป็นอย่างดี เพราะองค์กรภาครัฐถูกจัดตั้งขึ้นมาเพ่ือดูแลความเป็นปกติสุขและให้
ความสะดวกแก่ประชาชนในทุก ๆ ฝ่ายอย่างทั่วถึง ผู้วิจัยจึงมีความสนใจเป็นอย่างยิ่งที่จะศึกษา

                                                 
๓พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโญ), กำรคณะสงฆ์และกำรศำสนำ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕), หน้า ๑๖. 
๔กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, คู่มือกำรบริหำรศึกษำคณะสงฆ์, (กรุงเทพมหานคร : โรง

พิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๓๘),หน้า ๓๒. 



๔ 
 

 

บทบาทขององค์กรภาครัฐกับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาและส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนาในอ า
เมือง จังหวัดปราจีนบุรี  เพ่ือเป็นข้อมูลในการวางแผนและพัฒนาการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของ
จังหวัดปราจีนบุรีให้มีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ของการบริหารงานของพระสงฆ์ต่อไป 
 
๑.๒ วัตถุประสงค์กำรวิจัย 

๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาบทบาทขององค์กรภาครัฐกับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจการ
พระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

๑.๒.๒ เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทขององค์กรภาครัฐกับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริม
กิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

๑.๒.๓ เพ่ือศึกษาปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อองค์กรภาครัฐในการส่งเสริม
กิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี   
 
๑.๓  ขอบเขตกำรวิจัย 

๑.๓.๑ ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
งานศึกษาวิจัยครั้งนี้ ท าการประเมินผลเกี่ยวกับบทบาทขององค์กรภาครัฐกับการมีส่วน

ร่วมในการพฒันาและส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ทั้ง ๖ ด้าน 
๑.ด้านการปกครอง 
๒.ด้านการศาสนศึกษา 
๓.ด้านการศึกษาสงเคราะห์ 
๔.ด้านการเผยแผ่ 
๕.ด้านการสาธารณูปการ 
๖.ด้านการสาธารณสงเคราะห์ 
๑.๓.๒ ขอบเขตด้ำนประชำกร 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ พระสงฆ์ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

ตั้งแต่ระดับเจ้าคณะจังหวัด เจ้าคณะอ าเภอ เจ้าคณะต าบล เจ้าอาวาส รองเจ้าอาวาส ผู้ช่วยเจ้าอาวาส 
และผู้เกี่ยวข้องกับการบริหารคณะสงฆ์ ซึงมีจ านวน ๗๙๕ รูป๕ และสัมภาษณ์เพ่ิมเติมกับผู้ให้ข้อมูล
ส าคัญ (Key Informants) จ านวน ๖ รูป/ท่าน   

๑. พระราชภัทรธาดา (ประเทือง กิตฺติสทฺโท) เจ้าคณะจังหวัดปราจีนบุรี 
๒. พระครูสิริพัฒนโสภณ (เสริม จิตธมฺโม) เจ้าคณะอ าเภอเมืองปราจีนบุรี 

                                                 
๕ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดปราจีนบุรี , (เข้าถึงข้อมูลเมื่อวันที่  ๓ ธันวาคม ๒๕๕๕), 

http://pri.onab.go.th/index.php. 
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๓. พระครูปลัดจิระเดช จิตฺตสุโภ เจ้าคณะต าบลเนินหอม เขต ๓  
๔. นายอรุณ พุมเพรา รองผู้ว่าราชการจังหวัดปราจีนบุรี 
๕. นางบังอร วิลาวัลย์ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดปราจีนบุรี 
๖. นายธนูศร ตาสระค ูผู้อ านวยการส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดปราจีนบุรี 
๑.๓.๓ ขอบเขตด้ำนสถำนที่ 
การประเมินผลการปฏิบัติงานในครั้งนี้ได้แก่ พระสงฆ์ ตั้งแต่ระดับเจ้าคณะจังหวัด  เจ้า 

คณะอ าเภอ เจ้าคณะต าบล เจ้าอาวาส รองเจ้าอาวาส ผู้ชว่ยเจ้าอาวาส และผู้เกี่ยวข้องกับการบริหาร
คณะสงฆ ์ท าการศึกษาเฉพาะในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

๑.๓.๔ ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ 
ระยะเวลาที่ใช้ในการด าเนินการวิจัยตั้งแต่ เดือน มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๕ ถึงเดือน

กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๕๖ รวมระยะเวลา ๙ เดือน 
 
๑.๔ ปัญหำที่ต้องกำรทรำบ 

๑.๔ .๑ บทบาทขององค์กรภาครั ฐกับการมีส่ วนร่ วมในการส่ ง เสริมกิจการ
พระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรีเป็นอย่างไร 

๑.๔.๒ ความรู้ความเข้าใจในหลักการและวิธีการขององค์กรภาครัฐกับการมีส่วนร่วมใน
การส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี เป็นอย่างไร 

๑.๔.๓ ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อองค์กรภาครัฐในการส่งเสริมกิจการ
พระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี มีอะไรบ้าง 
 
๑.๕  สมมติฐำนกำรวิจัย 

๑.๕.๑ พระสงฆ์ที่มีอายุต่างกันทราบถึงบทบาทขององค์กรภาครัฐกับการมีส่วนร่วมใน
การส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี แตกต่างกัน 

๑.๕.๒ พระสงฆ์ที่มีพรรษาต่างกันทราบถึงบทบาทขององค์กรภาครัฐกับการมีส่วนร่วม
ในการส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี แตกต่างกัน 

๑.๕.๓ พระสงฆ์ที่มีวุฒิการศึกษานักธรรมต่างกันทราบถึงบทบาทขององค์กรภาครัฐกับ
การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 
แตกต่างกัน 

๑.๕.๔ พระสงฆ์ท่ีมีวุฒิการศึกษาเปรียญธรรมต่างกันทราบถึงบทบาทขององค์กรภาครัฐ
กับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 
แตกต่างกัน 

http://www.prachinburi.go.th/ceo2555.htm
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๑.๕.๕ พระสงฆ์ที่มีวุฒิการศึกษาสามัญต่างกันทราบถึงบทบาทขององค์กรภาครัฐกับ
การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 
แตกต่างกัน 

๑.๕.๖ พระสงฆ์ที่มีต าแหน่งทางคณะสงฆ์ต่างกันทราบถึงบทบาทขององค์กรภาครัฐกับ
การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 
แตกต่างกัน 
 
๑.๖ นิยำมศัพทเ์ฉพำะที่ใช้ในกำรวิจัย 
 บทบำท หมายถึง พฤติกรรมที่เกี่ยวกับการใช้อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ          
ในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ของของส านักงานพระพุทธศาสนาประจ าจังหวัดปราจีนบุรี  ที่ปฏิบัติต่อ
พระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 
 องค์กรภำครัฐ หมายถึง ส านักงานพระพุทธศาสนาประจ าจังหวัดปราจีนบุรีที่รับผิดชอบ
ในการดูแลกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 
 บทบำทองค์กรภำครัฐ หมายถึง การมีส่วนร่วมของส านักงานพระพุทธศาสนาประจ า
จังหวัดปราจีนบุรีในการส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 
ทั้ง ๖ ด้าน ประกอบด้วย ๑)ด้านการปกครอง ๒)การศาสนศึกษา ๓)ด้านการศึกษาสงเคราะห์ ๔)ด้าน
การเผยแผ่ ๕)ด้านการสาธารณูปการ ๖)ด้านการสาธารณสงเคราะห์ 
 กำรมีส่วนร่วม หมายถึง ส านักงานพระพุทธศาสนาประจ าจังหวัดปราจีนบุรีได้มีส่วน
ร่วมในทุกขั้นตอน การพัฒนาทั้งในการแก้ไขปัญหาและป้องกันปัญหาโดยเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมใน
การคิดริเริ่ม ร่วมวางแผน ตัดสินใจ ร่วมติดตามประเมินผลและรับผิดชอบในเรื่องต่าง ๆ ทาง
พระพุทธศาสนาอันมีผลกระทบถึงประชาชน ชุมชนและเครือข่ายทุกรูปแบบในพ้ืนที่  ในอ าเภอเมือง
ปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

กำรส่งเสริมกิจกำรพระพุทธศำสนำ หมายถึง ส านักงานพระพุทธศาสนาประจ าจังหวัด
ปราจีนบุรีช่วยเหลือและให้การสนับสนุนคณะสงฆ์ในการด าเนินการกิจการพระพุทธศาสนา  ในอ าเภอ
เมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี ประกอบด้วยภารกิจ ๖ ด้าน 
 กำรปกครอง หมายถึง ส านักงานพระพุทธศาสนาประจ าจังหวัดปราจีนบุรีที่มีส่วน
ร่วมกับคณะสงฆ์ในการออกระเบียบปฏิบัติ วางแผนด าเนินงาน จัดโครงการ จัดสวัสดิ การ และจัด
ทะเบียนประวัติพระภิกษุ สามเณร และบุคลากรภายในวัดพระพุทธศาสนาในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี 
จังหวัดปราจีนบุรี 



๗ 
 

 

 กำรศำสนศึกษำ หมายถึง การจัดให้มีการศึกษาเล่าเรียนพระปริยัติธรรมและคฤหัสถ์ทั้ง 
สนับสนุนทุนการศึกษาพระภิกษุ สามเณร จัดพระภิกษุไปอบรมศีลธรรม ธรรมศึกษา แก่ครู นักเรียน  
และจัดห้องสมุดในวัดไว้ให้บริการแก่พระภิกษุสามเณร 
 กำรศึกษำสงเครำะห์ หมายถึง การพัฒนาสถานศึกษา การจัดตั้งโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรมเพ่ือส่งเสริมการศึกษาแก่พระภิกษุและสามเณร ช่วยเหลือด้านทุนการศึกษา จัดหางบประมาณ
ในการสร้างอาคารเรียน/ห้องเรียน/ห้องจริยศึกษา 
 กำรเผยแผ่ หมายถึง มีการแนะน าสั่งสอนอบรมประชาชนให้เข้าใจในศาสนพิธี จัดให้มี
การเทศน์บรรยายในวันส าคัญทางศาสนา จัดหาหนังสือไหว้พระสวดมนต์เพ่ือผู้รักษาศีล ปฏิบัติธรรม 
จัดให้มีกิจกรรมการบ าเพ็ญกุศลในวันส าคัญทางศาสนา การจัดให้มีพระธรรมทูตหรือธรรมจาริก 
 กำรสำธำรณูปกำร หมายถึง การวางแผนในการก่อสร้างอาคาร เสนาสนะภายในวัด 
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมในความเป็นไทย การจัดงานเพ่ือหารายได้บ ารุงวัด การดูแลซ่อมแซมและ
ปฏิสังขรณ์ถาวรวัตถุภายในวัดที่ช ารุดทรุดโทรม 
 กำรสำธำรณสงเครำะห์ หมายถึง การช่วยเหลือสถานพยาบาลในเขตชุมชนใกล้วัด การ
ตั้งศูนย์ป้องกันยาเสพติดให้โทษ การช่วยเหลือให้การแนะน าตามหลักศาสนาแก่บุคคลที่มีความ
เดือดร้อนหรือมีทุกข์ การช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาติ การด าเนินกิจการสาธารณสงเคราะห์ด้วย
การพัฒนาสร้างถนน ขุดลอกคูคลอง เป็นต้น 
 
๑.๗ ประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรวิจัย 

๑.๗.๑ ท าให้ทราบบทบาทขององค์กรภาครัฐกับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจการ
พระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

๑.๗.๒ ท าให้ทราบความรู้ความเข้าใจในหลักการและวิธีการขององค์กรภาครัฐกับการมี
ส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

๑.๗.๓ ท าให้ทราบปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อองค์กรภาครัฐในการพัฒนาและ
ส่งเสริมกิจการพระพุทธศาสนา ในอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

 
 
 


